Zweckverband zur Abwasserbeseitigung )
im Raum Ochsenfurt A‘ ; O ~

Der Zweckverband zur Abwasserbeseitigung im Raum Ochsenfurt umfasst
12 Mitgliedsgemeinden und betreibt eine Kldranlage mit 95.000 EW.
Der Zweckverband sucht zum 01.04.2027, spitestens zum 01.07.2027, einen

Geschiifts- und Betriebsleiter (m/w/d)

als Nachfolger/in des ausscheidenden Stelleninhabers.

Der Geschifts- und Betriebsleiter fiihrt die Geschéftsstelle des Abwasserzweckverbandes im
Klarwerk Winterhausen und leitet den Betrieb der Abwasseranlagen. Die strategische Fiithrung
erstreckt sich sowohl auf den technischen als auch auf den Verwaltungsbereich.

Das Aufgabengebiet des Geschiifts- und Betriebsleiters umfasst im Wesentlichen:

- Leitung der Geschiftsstelle des Abwasserzweckverbandes mit Sitz im Klarwerk Winterhausen

- Unterstiitzung des Verbandsvorsitzenden in allen Angelegenheiten
- Sitzungsvorbereitung und -dienst fiir die Verbandsversammlung und den
Verbandsausschuss sowie Vollzug der Beschliisse

- Leitung der Kldranlage Winterhausen
- Betreuung, Uberwachung und Steuerung des laufenden Kliranlagenbetriebs, der

Verbandssammler, Pumpwerke, Regenentlastungsanlagen und Messstellen gemif3 den
gesetzlichen Vorgaben
- Uberwachung und Optimierung des verfahrenstechnischen Betriebs der Kliranlage

- Investitions- und Aufwandsplanung mit Organisation, Koordinierung und Uberwachung von
Bau- und InstandhaltungsmafBnahmen

- Internes und externes Berichtswesen, Einhaltung und Umsetzung der EigeniiberwachungsVO
und der Betriebsbescheide

- Arbeitsorganisation
- Beachtung des Arbeitsschutzes, Sicherheitsbelehrung und Mitarbeiterschulung im
Aufgabenbereich

- Personalverantwortung fiir 19 Mitarbeiter im technischen Betrieb (17) und Verwaltung (2)

Ihr Anforderungsprofil:

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Abwassermeister, als Techniker Fachrichtung
Umweltverfahrenstechnik oder als Umweltingenieur der Fachrichtungen Siedlungswasserwirtschaft,
Bioverfahrenstechnik oder vergleichbare Ausbildung.

Fiihrungskompetenz, Kommunikationsfahigkeit, Verantwortungsbereitschaft, Teamfdhigkeit,
Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen.
Fiihrerscheinklasse B (C), gute EDV-Kenntnisse (MS-Office).

Weitere Voraussetzung ist ein Wohnsitz im Umland bzw. die Bereitschaft, den Wohnsitz auf Dauer in
die ndhere Umgebung zu verlegen und die Bereitschaft zur Fort- u. Weiterbildung.



